Uber den eigenen Tellerrand geschaut

Fachdienstleiterin Karen Becker und Josephine Seidel aus den Delme-Werkstitten tauschen fiir einen Tag ihre Jobs

VON JOCHEN BRUNNER

Ganderkesee. ,,Schichtwechsel® nennt sich
ein Projekt, bei dlem Menschen mit und ohne
Behinderung fiir einen Tag den Arbeitsplatz
tauschen. Im Rahmen eines bundesweiten
Aktionstages haben sich in dieser Woche
auch die Ganderkeseer Gemeindeverwal-
tung und die Delme-Werkstétten daran be-
teiligt. Karen Becker, Fachdienstleiterin Kin-
dertagesstétten, verbrachte einen Arbeitstag
in den Delme-Werkstédtten, wiahrend Jose-
phine Seidel im Rathaus mitarbeitete.

Begeistert zeigte sich Karen Becker von der
Vielfalt bei ihrem ,Kurzzeit-Arbeitgeber.
»,lch wusste nicht, wie breit die Delme-
Werkstétten aufgestellt sind. Die Arbeit wird
hier an den jeweiligen Menschen und seine
Fahigkeiten angepasst, nicht umgekehrt.“
Zundchst war die Fachdienstleiterin mor-
gens durch den Betrieb gefiihrt worden, wo-
bei sie die Wischerei, die Ndherei, das Zen-
trallager sowie die Bereiche Verpackung/
Montage sowie Garten- und Landschafts-
pflege kennenlernte. Die eigentliche Arbeit
begann fiir sie unter Begleitung von Grup-
penleiter Tim Schiicke mit dem Verpacken
von zuvor genau abgezdhlten Schrauben, be-
vor es auf die anderen Stationen ging. ,,Es
hat mir richtig gutgetan, liber den eigenen
Tellerrand zu schauen®, resiimierte Becker
abschliefSend.

Den umgekehrten Weg ins Rathaus ist Jo-
sephine Seidel gegangen. Die 29-Jdhrige
arbeitet seit elf Jahren in verschiedenen Be-
reichen fiir die Delme-Werkstdtten und hat
sich am Donnerstag im Fachdienst Kinder-
tagesstdtten eingebracht. Gemeinsam mit
Sachbearbeiterin Ulrike Birkhof bearbeitete
sie Rechnungen und Spenden, wobei es sehr
auf die Genauigkeit ankam. Am Nachmittag
unterstiitzte sie die Elterngeldstelle. ,,Mir ge-
fallt es richtig gut®, fasste Seidel ihre Eindrii-
cke zusammen. ,,Als ich gefragt wurde, ob
ich beim Schichtwechsel mitmachen
mochte, habe ich sofort zugesagt. Ich hatte
richtig viel Lust dazu.”

Gegenseitiges Verstandnis fordern

Besonders freute sich Seidel auch iiber die
personliche BegriifSiung durch Biirgermeis-
ter Ralf Wessel. ,Das Projekt Schichtwechsel
ist hochspannend®, befand das Ganderkeseer
Gemeindeoberhaupt. ,,Es gibt die Gelegen-
heit, in eine andere Welt einzutauchen, neue
Perspektiven zu gewinnen, interessante
Menschen kennenzulernen und das gegen-
seitige Verstdndnis zu fordern.”

Die Delme-Werkstitten beschiftigen in
Ganderkesee etwa 250 Menschen mit und
ohne Behinderung. Dazu werden an allen 15
Standorten etwa 40 bis 50 Menschen beglei-
tet, die bereits bei externen Firmen im Ein-
satz sind. ,Wir unterstiitzen sie mit unseren
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Karen Becker, Fachdienstleiterin Kindertagesstatten, verpackte Schrauben bei den Delme-Werkstdtten.

Besuchen vor Ort erklért Sozialpddagogin
Katrin Brendel. Die Auswirkungen des sich
verstdrkenden Arbeitskrdftemangels in vie-
len Branchen auf die Beschéftigungsmog-
lichkeiten von Menschen mit Behinderun-
gen gelte es abzuwarten. ,Wir miissen da viel
umdenken und es braucht eine grofie Flexi-
bilitdt*, betont sie. ,Wichtig ist es, viel zu
wechseln und neue Eindriicke und Erfahrun-
gen zu sammeln.”

Das konnte Josephine Seidel im Rathaus
ebenso wie Karen Becker in den Delme-
Werkstédtten. Eine wesentliche Tatigkeit
blieb der Fachdienstleiterin am Donnerstag
allerdings verwehrt. ,Gabelstapler durfte ich
nicht fahren, da ich im Gegensatz zu Jose-
phine keinen passenden Fiihrerschein dafiir
habe. Aber Sicherheit geht natiirlich vor.”
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Josephine Seidel
(Mitte) hier mit Ul-
rike Birkhof und Biir-
germeister Ralf Wes-
sel, priifte derweil
Rechnungenim
Fachdienst Kinderta-
gesstdtten.



